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(A ~ Expediente N° 1618506/14

CEDULA DE NOTIFICACION

BUENOS AIRES, 15 de septiembre de 2014

SENORES:
CONSORCIO DE EXPORTADORES DE CARNES ARGENTINAS ASOCIACION
CIVIL (C.E.C.A.)
DOMICILIO: San Martin 575 Piso 5° "A y B" (CONSTITUIDO)
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

Notifico a Ud., con copia debidamente autenticada, la
Resoluciéon S.T. N° 1379/14, homologatoria del Acuerdo que ha quedado
registrado bajo el N° 1154/14. Direccion de Negociacion Colectiva - Departamento
de Relaciones Laborales N° 2 Av. Callao 114/128 - Ciudad de Buenos Aires.
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) AGO 2014

del MINISTERIO DE
AL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley

VISTO el Expediente N° 1.618.506/14 del Registro
TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SCC
N¢ 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/8 del Expediente N° 1.618.508/14, obra el acuerdo
CION GREMIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA
DE LA CARNE Y SUS DERIVADOS y el CONSORCIO DE EXPORTADORES DE
CARNES ARGENTINAS ASOCIACION CIVIL, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las partes convienen nuevas condiciones

celebrado entre la FEDERA

de marzo de

econémicas con vigencia desde el 1 de abril de 2014 y hasta el 31
2015, para los trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N°

58/75, en los términos pactados.

Que en relacién a la suma prevista en la clausula quinta del presente y

en atencién a la fecha de celebracidon del acuerdo de marras, resulta procedente
hacer saber a las partes que la atribucion de caracter no remunerativo a conceptos
que componen el ingreso a percibir por los trabajadores y su aplicacion a los efectos
contributivos es, exclusivamente de origen legal.

Que en tal sentido, corresponde dejar expresamente sentado que si en

el futuro las partes acuerdan el pago de sumas de dinero, en cualquier concepto,

odos los casos

como contraprestacion a los trabajadores, dichas sumas tendran en t

caracter remunerativo de pleno derecho, independientemente del caracter que estas

aran y sin perjuicio de que su pago fuere estipulado como transitorio,
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Que el ambito de aplicacién del presente se circunscribe a la

g correspondencia entre el alcance de representacidn de la entidad empresaria
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N® 14.250 (1.0. 2004).
(Que la Asesoria L@gﬁi de la Direccion Nacional de Relaciones del
la
@axms;asim amaﬁpm;eﬁ dm&f el

Trabajo de este Ministerio, tomé Ia

Que por todo |
i
considerandos tercero y cuarto de la presente medida.

presente aclo

administrativo de homologacién, con los alcances que se precisan en los

(ue una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se
g
de las remuneraciones,

remitiran las presentes actuaciones a la Direccién Nacional de Regulaciones del

Trabajo, a fin de evaluar la proced

encia de filar el promedio
del cual surge el m@ indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N°

5 presente se dicta en uso de las facultades previstas en el
| Decreto N° 200/88 y sus modificatorios.

RESUELVE;
ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 2/6 del
Expediente N° 1.618.506/14, celebrado entre la FEDERACION GREMIAL DEL
PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE Y SUS DERIVADOS y el
SORCIO DE EXPORTADORES DE CARNES ARGENTINAS ASOCIACION
({.0.

E . CIVIL, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
e ._ﬁ_w 2004).

. fz‘RﬂCULO 2°.- Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de
ﬁ{ g R@me@s Gestién y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE

COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Negociacién Colectiva a fin de
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fijar el promedio de

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el sup

ek

que el Departamento de Coordinacios

216 del Expediente N° 1.618.506/14.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la

Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de

las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de
acuerdo a (o establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (f.o 1976) vy sus
guarda del presente legajo,
onvenio Colectivo de Trabajo N° 58/75.

esto que el MINISTERIO DE

gratuita del

modificatorias. Finalmente, procédase a la

conjuntamente con el C

AD SOCIAL no efectie la publicacion

LEQ Y SEGURIDA

acuerdo homologado, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del Articulo
5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO

Oficial y archivese,

Direccion Nacional del Registro

5° - Comuniquese, publiquese, dése a la

tirg f

SOEA RIAL
SECRETSHA DF TRABAD
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